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Раздел I
Общие положения


1.1 Муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба Выборгского района» Ленинградской области (далее – Учреждение) создано в соответствии с постановлением главы администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области от 29 сентября 2008 года № 4988 «О создании муниципаль​ного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба Выборгского района» Ленинградской области». В соответствии с постановлением администрации муниципально​го образования «Выборгский район» Ленинградской области от 1 декабря 2010 года № 7891 «О создании муниципальных казенных учреждений муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области и утверждении перечня муниципальных казенных учреждений муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области» изменен тип учреждения.  
1.2 Полное наименование учреждения – муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба Выборгского района» Ленинградской области. 
Сокращённое наименование – МКУ «ЕДДС Выборгского района» Ленинградской области.
1.3 Юридический адрес: Российская Федерация, Ленинградская область,188800, город Выборг, проспект Ленина, дом 18;

почтовый адрес: Российская Федерация, Ленинградская область, 188800, город  Выборг,                  проспект Ленина, дом 18.


1.4 Учреди​телем учреждения является администрация муниципального образова​ния «Выборгский район» Ленинградской области от имени муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области.
Место нахождения Учредителя: Российская Федерация, 188800, Ленинградская область, город Выборг, улица Советская, дом 12.

1.5 Организационно-правовая форма муниципального казенного учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба Выборгского района» Ленинградской области - муниципальное учреждение.
Тип муниципального учреждения «Единая дежурно-диспетчерская служба Выборгского района» Ленинградской области - казенное. Категория Единой дежурно диспетчерской службы Выборгского района Ленинградской области функции, которой выполняет Учреждение – третья. 
1.6 Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, а при их недостаточности ответственность по его обязательствам несет Учредитель.
1.7 Учреждение является некоммерческой организацией и создано для повышения готовности органов местного самоуправления муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области к реагированию на угрозы возникновения или возникновение чрезвычайных  ситуаций (происшествий), эффективности взаимодействия привлекаемых сил и средств Выборгского районного звена Ленинградской областной подсистемы Российской государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее РСЧС), в том числе экстренных оперативных служб, организаций (объектов), при их совместных действиях по предупреждению и ликвидации чрезвычайных  ситуаций (происшествий) по организации и осуществлению мероприятий: 
· по гражданской обороне: 
– доведение Учреждением сигналов и распоряжений, поступающих от Правительства Ленинградской области, Главного управления МЧС России по Ленинградской области при переводе муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области в высшие степени мобилизационной готовности;
- передача установленным порядком в Правительство Ленинградской области, Главное управление МЧС России по Ленинградской области информации о ходе исполнения на территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области первоочередных мероприятий гражданской обороны;

- запуск в работу системы оповещения населения по сигналам гражданской обороны; 

· обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах муниципальных образований:

- осуществляет сбор информации о возгораниях лесных массивов в зоне населенных пунктов от лесных хозяйств, ведущих свою деятельность на территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области, ФГКУ «26 ОФПС по Ленинградской области», ФГКУ «2 ОФПС по Ленинградской области», Главного управления МЧС России по Ленинградской области и передает указанную информацию администрациям городских и сельских поселений Выборгского района Ленинградской области;  
· защите населения и территорий от чрезвычайных  ситуаций (происшествий):

- передача донесений о факте, основных параметрах (количество погибших и пострадавших, первичный материальный ущерб) и задействованных на ликвидацию чрезвычайной ситуации силах и средствах по формам 1 ЧС, 2 ЧС, 3 ЧС, 4 ЧС, 5 ЧС в адрес Правительства Ленинградской области, Главного управления МЧС России по Ленинградской области;

- подготовка и передача в адрес Правительства Ленинградской области, Главного управления МЧС России по Ленинградской области графических документов в виде карты района и схемы места  чрезвычайной ситуации; 
· обеспечению безопасности людей на водных объектах:

- прием сообщений и заявок от населения по вопросам пропажи, травматизма и гибели граждан на акватории водоемов и передача указанной информации спасательным подразделениям МЧС России Ленинградской области;

1.8 Учреждение осуществляет свою правовую и хозяйственную деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными в соответствии с Конституцией Российской Федерации, распоряжениями и указами Президента Российской Федерации, Гражданским Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «О некоммерческих организациях» от 12 января 1996 года № 7 – ФЗ, Федеральным законом от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2003 года № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», государственным стандартом Российской Федерации ГОСТР 22.7.01—2016 «Единая дежурно диспетчерская служба» утвержденного и введенного в действие Приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 29 июня 2016 года № 723-ст.
1.9 Учреждение подведомственно управлению безопасности администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области (далее Управление).
1.10 Учреждение имеет статус юридического лица. Финансовое обеспечение деятельности Учреждения осуще​ствляется за счёт средств местного бюджета (бюджета муниципального образо​вания «Выборгский район» Ленинградской области) на основании бюджетной сметы. 
Учреждение создано на неограниченный срок, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество на праве оперативного управления, лицевой счет в комитете финансов администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области по бюджетным средствам, печать со своим полным наименованием. Учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наимено​ванием, зарегистрированную в установленном порядке эмблему и другие сред​ства индивидуализации. Учреждение вправе от своего имени приобретать имущественные и личные неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейском судах.
1.11  Права и обязанности у Учреждения как юридического лица в части ведения финансово-хозяйственной деятельности, предусмотренной настоящим уставом и направленной на организацию сбора и обмена информации в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, первоочередных мероприятий гражданской обороны, возникают с момента его государственной регистрации.  
1.12 Учреждение  самостоятельно в организации сбора и обмена информации в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, выполнении первоочередных мероприятий гражданской обороны, подборе и расстановке кадров, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах определяемых законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.
1.13   В Учреждении не допускается создание и деятельность организационных структур, политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.
 1.14  Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги.  
1.15   Учреждение не имеет филиалов и представительств.
1.17 Учреждение несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

· Выполнение не в полном объеме мероприятий по организации сбора и обмена информации в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера; 

· Невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;
Раздел II
Цели, предмет и виды деятельности Учреждения

 2.1 Целью создания Учреждения является повышение готовности органов местного самоуправления  муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области к реагированию на угрозы возникновения или возникновение чрезвычайных  ситуаций (происшествий), эффективности взаимодействия привлекаемых сил и средств Выборгского районного звена Ленинградской областной подсистемы Российской государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее РСЧС), в том числе экстренных оперативных служб, организаций (объектов), при их совместных действиях по предупреждению и ликвидации чрезвычайных  ситуаций (происшествий), организации и осуществлению мероприятий по гражданской обороне, обеспечению первичных мер пожарной безопасности в границах муниципального образования, защите населения и территорий от чрезвычайных  ситуаций (происшествий).
2.2 Учреждение осуществляет свою деятельность в трех режимах функционирования: повседневной деятельности, повышенной готовности (при угрозе ЧС) и чрезвычайной ситуации. В режим повышенной готовности и режим чрезвычайной ситуации Учреждение переводится решением главы администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области.
2.2.1. В режиме повседневной деятельности Учреждение осуществляет круглосуточное дежурство, находясь в готовности к экстренному реагированию на угрозу или возникновение чрезвычайной ситуации. В этом режиме Учреждение обеспечивает:

· прием от населения, организаций и дежурных диспетчерских и оперативных служб сообщений об угрозе или факте возникновения чрезвычайной ситуации (происшествия);

· обобщение и анализ информации о чрезвычайных происшествиях за сутки дежурства и представление соответствующих докладов по подчиненности – главе муниципального образования, главе администрации, первому заместителю главы администрации, начальнику отдела гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области;

· поддержание в готовности к применению программно-технических средств автоматизации и средств связи;

· внесение необходимых дополнений и изменений в банк данных, а также в структуру и содержание оперативных документов по реагированию Учреждения на чрезвычайные ситуации;

· уточнение и корректировку действий привлеченных дежурно-диспетчерских служб по реагированию на вызовы (сообщения о происшествиях на улично–дорожной сети и при возникновении сбоев в работе  жилищно-коммунального хозяйства), поступающие по единому номеру «112»;

· контроль результатов реагирования на вызовы (сообщения о происшествиях на улично–дорожной сети и при возникновении сбоев в работе жилищно-коммунального хозяйства), поступившие по единому номеру «112» с территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области осуществляется посредством уточнения исполнения заявки в телефонном режиме.  
2.2.2. В режим повышенной, готовности Учреждение переводится при угрозе возникновения чрезвычайной ситуации в тех случаях, когда требуются совместные действия дежурных диспетчерских и оперативных служб, действующих на территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области. В этом режиме Учреждение дополнительно обеспечивает:

· заблаговременную подготовку дежурно-диспетчерского персонала к возможным действиям в случае возникновения чрезвычайной ситуации;

· оповещение и персональный вызов должностных лиц, комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области и органа, специально уполномоченного на решение задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны администрации  муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области дежурных диспетчерских и оперативных служб, действующих на территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области:

· получение и обобщение данных наблюдения и контроля за обстановкой в муниципальном образовании «Выборгский район» Ленинградской области, на потенциально опасных объектах, а также за состоянием окружающей среды;

· прогнозирование возможной обстановки, подготовку предложений по действиям привлекаемых сил и средств и доклад их по подчиненности;

· корректировку планов реагирования Учреждения на вероятную чрезвычайную ситуацию и планов взаимодействия с соответствующими дежурными диспетчерскими и оперативными службами, действующими на территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области;

· координацию действий дежурных диспетчерских и оперативных служб при принятии ими экстренных мер по предотвращению чрезвычайной ситуации или смягчению ее последствий.

В этом режиме дежурные диспетчерские и оперативные службы действуют в соответствии с положением о Выборгском территориальном звене  Ленинградской областной подсистемы РСЧС.

2.2.3. В режим чрезвычайной ситуации Учреждение переводится при возникновении чрезвычайной ситуации на территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области. В этом режиме Учреждение осуществляет решение задач в полном объеме. В режимах повышенной готовности и чрезвычайной ситуации информационное взаимодействие между дежурными диспетчерскими и оперативными службами осуществляется через Учреждение.

· Для этого в Учреждении от взаимодействующих дежурных диспетчерских и оперативных служб в первоочередном обязательном порядке и на безвозмездной основе передаются сведения об угрозе возникновения или возникновении чрезвычайной ситуации, сложившейся обстановке, принятых мерах, задействованных и требуемых дополнительно силах и средствах.

· Поступающая информация доводится Учреждением до всех заинтересованных дежурных диспетчерских и оперативных служб.

· Вся информация, поступающая в Учреждение, обрабатывается и обобщается. В зависимости от поступившего сообщения, масштаба чрезвычайной ситуации, характера принятых мер по каждому принятому сообщению готовятся и принимаются необходимые решения. Поступившая из различных источников и обобщенная в Учреждении информация, подготовленные рекомендации по совместным действиям дежурных диспетчерских и оперативных служб доводятся до вышестоящих и взаимодействующих органов управления, а также до всех дежурных диспетчерских и оперативных служб, привлеченных к ликвидации чрезвычайной ситуации. 
2.3. В соответствии с возложенными задачами Учреждение осуществляет следующие основные функции:
· осуществляет прием сигналов от дежурного Правительства Ленинградской области, своевременно оповещает должностных лиц администрации МО «Выборгский район» Ленинградской области, оповещает членов комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности МО «Выборгский район» Ленинградской области (далее - КЧС и ОПБ МО «Выборгский район» Ленинградской области):
· прием от населения и организаций сообщений об угрозе или факте возникновения чрезвычайной ситуации (происшествия);

· анализ и оценка достоверности поступившей информации, доведение ее до дежурных диспетчерских и оперативных служб, в компетенцию которой входит реагирование на принятое сообщение;

· сбор и обработка данных (в том числе данных мониторинга подвижных и стационарных объектов), необходимых для подготовки и принятия управленческих решений по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций (происшествий), а также контроля их исполнения;

· сбор от дежурных диспетчерских и оперативных служб, служб контроля и наблюдения за окружающей средой, систем мониторинга и распространение между дежурных диспетчерских и оперативных служб, действующих на территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области, полученной информации об угрозе или факте возникновения чрезвычайной ситуации (происшествия), сложившейся обстановке и действиях сил и средств по ликвидации чрезвычайной ситуации (происшествий);

· обработка и анализ данных о чрезвычайных ситуациях (происшествиях), определение их масштаба и уточнение состава дежурных диспетчерских и оперативных служб, привлекаемых для реагирования на чрезвычайную ситуацию, их оповещение о переводе в один из режимов функционирования РСЧС;

· обобщение и оценка данных обстановки, принятых мер по ликвидации чрезвычайной ситуации и реагированию на происшествие, подготовка и коррекция заранее разработанных и согласованных со службами муниципального образования вариантов управленческих решений по ликвидации чрезвычайной ситуации (происшествий), принятие экстренных мер и необходимых решений (в пределах установленных вышестоящими органами полномочий);

· информирование дежурных диспетчерских и оперативных служб, привлекаемых к ликвидации чрезвычайных ситуаций (происшествий), подчиненных сил постоянной готовности об обстановке, принятых и рекомендуемых мерах;

· представление докладов (донесений) об угрозе или возникновении чрезвычайных ситуаций (происшествий), сложившейся обстановке, возможных вариантах решений и действиях по ликвидации чрезвычайной ситуации (происшествий) на основе ранее подготовленных и согласованных планов) вышестоящим органом управления по подчиненности;

· доведение задач по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, поставленных органами РСЧС вышестоящего уровня, до дежурных диспетчерских и оперативных служб и подчиненных сил постоянной готовности ведущих свою деятельность на территории Выборгского района Ленинградской области. Получение информации о выполнении указанных задач дежурными диспетчерскими, оперативными службами и силами постоянной готовности;

· предоставление оперативной информации о произошедших чрезвычайных ситуациях (происшествиях), ходе работ по их ликвидации и представление соответствующих докладов по подчиненности;

· доведение принятых решений и разработанных планов до исполнителей, информирование заинтересованных вышестоящих и взаимодействующих организаций о сложившейся обстановке, выполняемых решениях и ходе проводимых мероприятий;

· уточнение и корректировка действий привлеченных дежурно-диспетчерских служб по реагированию на вызовы (сообщения о происшествиях), поступающие по единому номеру «112» с территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области;

2.4   Обеспечивает в пределах своей компетенции:
· устойчивое управление силами и средствами во всех режимах функционирования Выборгского районного звена, Ленинградской областной подсистемы РСЧС:

· непрерывное взаимодействие с органами управления Выборгского районного звена, Ленинградской областной подсистемы РСЧС,  дежурными и диспетчерскими службами предприятий, организаций и учреждений и оперативными службами экстренного реагирования ведущих свою деятельность на территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области;

· прием, передачу и обобщение информации о ходе работ по предупреждению и (или) ликвидации чрезвычайных ситуаций;
· осуществляет  представление  докладов  (донесений)   главе муниципального образования, главе администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области, членам КЧС и ОПБ Выборгского района Ленинградской области:
а) о получении сигналов оповещения о переводе Выборгского районного звена, Ленинградской областной подсистемы РСЧС в высшие режимы     функционирования      и      результатах      проведённого     оповещения;
б) о сложившейся обстановке в результате возникновения и ликвидации чрезвычайной ситуации.
· проводит анализ полученных сигналов оповещения и результатов проведённого оповещения, обобщает информацию о происшествиях, авариях, катастрофах, угрозе возникновения и (или) возникших чрезвычайных ситуациях, готовит и представляет в установленном порядке доклад об итогах дежурства за сутки;
· осуществляет взаимодействие с организациями независимо oт их организационно-правовых форм и форм собственности. Управлением министерства внутренних дел Выборгского района Ленинградской области, отделом Федеральной службы безопасности РФ по Выборгскому району, ФГКУ «26 ОФПС по Ленинградской области», ФГКУ «2 ОФПС по Ленинградской области» (договорной) и органами военного командования.
· информирует   в   установленном   порядке   оперативного   дежурного   Главного управления МЧС России по Ленинградской области, оперативного дежурного Государственного казенного учреждения «Управления по обеспечению работы Системы – 112 Ленинградской области» и дежурного Правительства Ленинградской области о происшедших на территории  муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области чрезвычайных ситуациях, в том числе природного и техногенного характера;
· взаимодействует с оперативными дежурными Главного управления МЧС России по Ленинградской области и оперативным дежурным Государственного казенного учреждения «Управления по обеспечению работы Системы – 112 Ленинградской области по вопросам оповещения населения МО «Выборгский район» Ленинградской области при возникновении чрезвычайных ситуаций и происшествий;
· осуществляет контроль результатов реагирования на вызовы (сообщения о происшествиях), поступившие по единому номеру «112» с территории муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области посредством уточнения у заявителя факт исполнения заявки в телефонном режиме. Задействованные по указанным заявкам службы сообщают об их исполнении немедленно в телефонном режиме.
2.5 В целях реализации функций в установленной сфере деятельности Учреждение имеет право:
· по  поручению  главы муниципального образования, главы администрации муниципального образования  «Выборгский район» Ленинградской области и его заместителей передавать указания по ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций организациям, предприятиям и учреждениям, находящимся в зоне чрезвычайной ситуации;
· запрашивать от структурных  подразделений  администрации  МО  «Выборгский район» Ленинградской области и от дежурных и диспетчерских служб предприятий, организаций и учреждений и оперативных служб экстренного реагирования ведущих свою деятельность на территории Выборгского района Ленинградской области информацию,    необходимую       для       осуществления       своих       функций;
· обеспечивать   разработку   методических   и   организационных   документов    в установленной сфере деятельности;
· представлять  предложения  по подготовке муниципальных  правовых актов  по вопросам, относящимся к компетенции Учреждения.
2.6   Учреждение обязано:
· обеспечивать    выполнение   своих    функций    в   режимах    функционирования, установленных для органов повседневного управления Выборгского районного звена, Ленинградской областной подсистемы РСЧС в соответствии с нормативными правовыми актами органов государственной власти Российской  Федерации,  Ленинградской  области,  администрации  МО «Выборгский район» Ленинградской области;
· поддерживать взаимодействие с заинтересованными органами исполнительной власти Ленинградской области, органами местного управления муниципальных образований входящих в состав муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области и организациями;
· принимать решения по привлечению дополнительных сил и средств для: защиты и спасения граждан; оперативной локализации (ликвидации) чрезвычайных ситуаций (в рамках своей компетенции), если возникшая обстановка не дает возможности для согласования первоочередных (экстренных) действий с органами управления районного звена, территориальной подсистемы РСЧС.
2.7 Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.
2.8 Учреждение принимает участие в исполнении федеральных, региональных и муниципальных программ.
2.9 Учреждение осуществляет функции муниципального заказ​чика.  
Раздел III
Имущество Учреждения

3.1 Имущество Учреждения находится в муниципальной собственности муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области, является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Учреждения. Имущество закреплено за Учреждением на праве опера​тивного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Феде​рации. Учреждение владеет, пользуется этим имуществом в соответствии с целями своей деятельности, назначением этого имущест​ва, если иное не установлено законом, распоряжается этим имуществом с со​гласия собственника этого имущества. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.
3.2  Право оперативного управления имуществом, в отношении которого собственником принято решение о закреплении за Учреждением возникает у Учреждения с момента передачи имущества, если иное не установлено законом и иными правовыми актами или решением собствен​ника.
Учреждение обеспечивает осуществление государственной ре​гистрации права оперативного управления на недвижимое имущество и сделок с ним в случаях и порядке, предусмотренных законом.

3.3 Доходы от использования имущества, находяще​гося в оперативном управлении Учреждения, а также имущество, приобретенное Учреждением по договору или иным основаниям, по​ступают в оперативное управление Учреждения в порядке, установ​ленном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными правовыми актами для приобретения права собственности.
3.4 Право оперативного управления имуществом прекращается по осно​ваниям и в порядке, предусмотренным Гражданским кодексом Российской Фе​дерации, другими законами и иными правовыми актами для прекращения права собственности, а также в случаях правомерного изъятия имущества у Учреждения по решению собственника.
3.5  Учреждение в отношении имущества, находящегося у него на праве оперативного управления, обеспечивает его бухгалтерский учёт, ин​вентаризацию, сохранность и несёт бремя расходов на его содержание.
3.6  Учреждение не вправе отчуждать либо иным способом рас​поряжаться имуществом без согласия собственника имущества.
3.7 Собственник вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество, закрепленное им за Учреждением либо приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у Учреждения, Собственник этого имущества вправе распорядиться по своему усмотрению.
3.8 Помещения, необходимые для выполнения Учреж​дением своих уставных задач, предоставляется ему на праве оперативного управления в соответствии с действующим законодательством.
3.9 Права Учреждения на объекты интеллектуальной собствен​ности регулируются законодательством Российской Федерации.
3.10  Источниками формирования имущества Учреждения являются:

· имущество, закрепленное на праве оперативного управления собственником;
· целевое бюджетное финансирование;

· иные источники, не противоречащие законодательству Российской Федерации. 

 3.11 Учреждению открываются лицевые счета в порядке, установленном действующим законодательством.
 3.12 Контроль за использованием по назначению и сохранности имущест​ва, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управле​ния, осуществляет комитет по управлению муниципальным имуществом и градостроительству администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области, в соответствии с действующим законодательством.
3.13 Контроль целевого использования средств местного бюджета (бюджета муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области), выделенных Учре​ждению, осуществляет администрация муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области.

Раздел IV
Права и обязанности Учреждения

4.1 Для выполнения уставных целей Учреждение имеет право в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федера​ции, заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не противо​речащие законодательству Российской Федерации, а также целям и предмету деятельности Учреждения.
4.2  Учреждение обязано:
· вести бухгалтерский учёт, представлять бухгалтерскую отчетность и ста​тистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Россий​ской Федерации;

· обеспечивать своевременно и в полном объёме выплату работникам зара​ботной платы и иных выплат в со​ответствии с действующим законодательством Российской Федерации и  муниципальными нормативными правовыми актами;
· обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответ​ственность в установленном законодательством Российской Федерации поряд​ке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;
· обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

· обеспечивать учёт и сохранность документов по сотрудникам, а так​же своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке;
· обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Учре​ждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго по назначению.

4.3
Учреждение вправе осуществлять иные права и несет иные
обязанности в соответствии с действующим законодательством и настоящим
Уставом.
Раздел V
Порядок управления деятельностью Учреждения

5.1
Учреждение возглавляет руководитель (директор), далее именуемый Руководитель, назначаемый на эту должность и освобождаемый от неё главой администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области в установленном законодательством порядке.

Права и обязанности Руководителя, а также основания для прекращения трудовых отношений с ним регламентируются срочным трудовым договором, заключае​мым с Руководителем администрацией муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области. Срочный трудовой договор заключается сроком до пяти лет.
5.2
Руководитель действует от имени Учреждения без доверен​ности, представляет его интересы на территории Российской Федерации.

Руководитель действует на принципе единоначалия и несёт ответствен​ность за последствия своих действий в соответствии с законодательством Рос​сийской Федерации, правовыми актами Правительства Ленинградской области, муниципальны​ми правовыми актами муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области, настоя​щим Уставом и заключённым с ним трудовым договором.
5.3   Руководитель Учреждения обязан соблюдать интересы Учреждения, прежде всего в отношении целей ее деятельности, и не должен использовать возможности Учреждения или допускать их использование в иных целях, помимо предусмотренных настоящим Уставом.

В случае если руководитель имеет заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть Учреждение, а также в случае иного противоречия интересов указанного лица и Учреждения в отношении существующей или предполагаемой сделки:

· руководитель обязан сообщить о своей заинтересованности Учредителю;
· сделка должна быть одобрена Учредителем.

Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением требований, может быть признана судом недействительной.

Руководитель несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных им Учреждению. 
5.4
Руководитель в соответствии с законодательством осуществляет сле​дующие полномочия:

· осуществляет приём и увольнение работников Учреждения, расстановку кадров, распределение должностных обязанностей;

· несёт ответственность за уровень квалификации работников Учреждения;

· по согласованию с Учредителем утверждает структуру и штатное расписание Учреждения; 
· заключает договоры (в том числе трудовые), контракты, соглашения, выдает доверенности;

· утверждает должностные инструкции работников Учреждения;

· в пределах своей компетенции издает приказы и дает письменные и устные указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения;
· по согласованию с Учредителем назначает исполняющего обязанности директора Учреждения на период своего отсутствия в связи с уходом в отпуск или иными причинами;
· применяет меры поощрения и взыскания к работникам;
· обеспечивает рациональное использование имущества, в том числе фи​нансовых средств, принадлежащих Учреждению;
· осуществляет иные полномочия, определенные законодательством РФ, настоящим Уставом и трудовым договором. 
Раздел VI
Реорганизация и ликвидация Учреждения

6.1 Реорганизация Учреждения осуществляется в порядке, ус​тановленном законодательством Российской Федерации.
6.2 Реорганизация влечёт за собой переход прав и обязанностей Учреждения к его правопреемнику в соответствии с действующим законода​тельством Российской Федерации.
6.3 Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной ре​гистрации вновь возникших юридических лиц.
При реорганизации Учреждения в форме присоединения к не​му другого юридического лица Учреждение считается реорганизован​ным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединённого юридического лица.

6.4 Учреждение может быть ликвидировано в порядке, установ​ленном законодательством Российской Федерации.
6.5  Ликвидация Учреждения влечёт его прекращение без пере​хода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.
С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят пол​номочия по управлению делами Учреждения. Ликвидационная ко​миссия действует от имени ликвидируемого Учреждения, в том числе выступает в суде.

Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и пред​ставляет их администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области для утверждения и осуществляет иные действия по ликвидации Учреж​дения в соответствии с законодательством. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим существование после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.
6.6 При ликвидации и реорганизации Учреждения, увольняе​мым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответст​вии с законодательством Российской Федерации.
6.7  Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с зако​нодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого Учреждения, передается ликвидаци​онной комиссией администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области.
Раздел VII
Заключительные положения

7.1 Настоящий Устав может быть изменен или дополнен в установленном порядке.

Изменения и дополнения, вносимые в настоящий Устав, вступают в силу с момента их государственной регистрации.

