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	Устав

Совета Директоров (руководителей) предприятий и организаций производственной сферы,  расположенных на территории муниципального образования
«Выборгский район Ленинградской области».




1. Общие положения

1.1. Совет Директоров (руководителей) предприятий и организаций производственной сферы, включая отрасли: промышленность, строительство, энергетика, коммунальное хозяйство, транспорт, связь, среднее специальное и высшее образование, кредитно-финансовые услуги , структуры поддержки бизнеса и представителей Совета Директоров муниципальных образований, входящих в состав МО «Выборгский район» (в дальнейшем Совет), является добровольной общественной организацией, созданной  на основе совместной деятельности для защиты общих интересов в целях координации  усилий по развитию  территории и решению наиболее важных экономических, социальных, экологических и других проблем  МО.

1.2. Совет в своей работе руководствуется Конституцией РФ, Законами РФ, Указами президента РФ, действующим законодательством, а также нормативными актами местного самоуправления и настоящим Уставом.

1.3. Совет не является юридическим лицом и осуществляет свою деятельность на общественных началах во взаимодействии с Муниципальным собранием, Администрацией МО, Объединением промышленников и предпринимателей Ленинградской области,  отраслевыми комитетами правительства Ленинградской области.

Решения Совета, принятые в пределах его полномочий, носят рекомендательный характер для Администрации и Муниципального Собрания и могут служить основаниями для постановлений,  распоряжений и других документов исполнительного и представительного органов власти МО «Выборгский район Ленинградской области».

2. Основные задачи Совета
Основными задачами Совета являются:

2.1.  Определение путей эффективного развития МО, обеспечивающих комплексное использование производительных сил и природных ресурсов с целью повышения жизненного уровня населения.

2.2.  Оказание консультативной помощи органам исполнительной и представительной власти МО и разработка предложений:

· По развитию хозяйственного комплекса МО

· По поддержке предприятий

· По регулированию рыночных отношений

· О целесообразности консервации имущества хозяйствующих субъектов

· По информационному обмену предприятий всех форм собственности

·  По проекту бюджета  и тарифов на энергоносители, жилищно-коммунальные  и  транспортные услуги, относящиеся к компетенции МО

· По формированию  муниципального заказа и проведению конкурса по его размещению

· По улучшению  экологической обстановки на территории МО

· По формированию стратегических планов развития предприятий

2.3.  Разработка механизмов взаимодействия организаций и предприятий, расположенных на территории МО с органами исполнительной и представительной власти МО.

2.4.  Содействие продвижению  общественных инициатив в целях решения социальных, культурных и экономических  проблем Муниципального образования «Выборгский район Ленинградской области».

2.5.  Формирование общественного мнения путем эффективного взаимодействия органов исполнительной и представительной власти Муниципального образования «Выборгский район Ленинградской области» и организаций и предприятий  Выборгского района в целях разъяснения и доведения местной политики до населения.

2.6.  Организация системы информационного обмена органов исполнительной и представительной  власти Муниципального образования «Выборгский район Ленинградской области» и организаций и предприятий Выборгского района.

2.7.  Содействие привлечению внебюджетных средств на социально-экономическое развитие Муниципального образования «Выборгский район Ленинградской области».

3. Права и обязанности  Совета

Для осуществления целей и задач, указанных в настоящем Уставе Совет имеет право:

3.1. Свободно распространять информацию о своей деятельности.

3.2. Участвовать в обсуждении и выработке решений органов государственной власти и органов самоуправления по наиболее актуальным вопросам социально-экономического развития МО «Выборгский район Ленинградской области», имеющим широкое общественное значение.

3.3.  Разрабатывать предложения и рекомендации для органов исполнительной и представительной власти Муниципального образования «Выборгский район Ленинградской области» по вопросам создания условий для развития организаций и предприятий Выборгского района.

3.4. Содействовать инновационным проектам в области экономической  деятельности и их поддержке органам  исполнительной и представительной власти Муниципального образования «Выборгский район Ленинградской области», включая организацию независимой экспертизы и анализ реализации данных проектов.

3.5. Свободно взаимодействовать с органами исполнительной и представительной власти Муниципального образования «Выборгский район Ленинградской области» при реализации задач и осуществления функций  Совета.

3.6. Представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях.

3.7. Осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные  законами об общественных объединения.

3.8. Выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти.

Совет обязан:

3.9. Соблюдать законодательство российской Федерации, а также нормы предусмотренные настоящим Уставом.

4. Создание, реорганизация и ликвидация Совета
4.1. Совет создается по инициативе директоров \  руководителей предприятий и организаций, расположенных на территории Муниципального образования «Выборгский район Ленинградской области» на добровольных началах.  

4.2. Решение о создании Совета, об утверждении Устава и о формировании руководящих органов принимается на общем собрании. С момента принятия указанных решений, Совет считается созданным.

4.3. Общее собрание директоров определяет количественный состав Совета и избирает членов Совета директоров.
4.4. 
Переизбрание  членов Совета Директоров ( ротация 25% от  общего состава) проводится раз в год по итогам участия в работе Совета Директоров, по признаку явки. 

4.5.  
Реорганизация совета осуществляется по решению Общего собрания.

4.6. Ликвидация Совета осуществляется  по решению  собрания, либо  судом по основаниям и в порядке, предусмотренном ст. 44 ФЗ от 19 мая 1995 г. № 82- фз «Об общественных объединениях».

4. Организация деятельности и исполнительные органы

5.1.  Совет из своего состава избирает исполнительные органы: Председателя, заместителя, секретаря. Выборы проводятся  путем голосования. Избранными считаются члены Совета, набравшие большее число голосов.
5.2.   Председатель Совета Директоров избирается Советом   Директоров  на срок действия полномочий главы муниципального района.
5.3.  Исполнительные органы Совета организуют подготовку и проведение заседаний совета по согласованному с администрацией МО плану работы. Заседания Совета проводятся не реже 1 раза в квартал или по мере необходимости. 

5.4.  Общее собрание директоров предприятий производственной сферы проводится 1 раз в год.
5.5.  Совет самостоятельно регламентирует свою деятельность.

5.6. Решения Совета имеют рекомендательный характер и оформляется соответствующими протоколами, которые подписывает председатель и секретарь Совета. 

В редакции Общего собрания директоров производственной сферы 
От 26.04.2007 г.

